
 
FICHE DE MISE EN CANDIDATURE 

Gala annuel de la JCCM, le 26 avril 2012 
 

Pour être déclaré admissible, le candidat doit remplir les exigences suivantes au 
moment du dépôt de sa candidature, à savoir : 
Est-il âgé entre 18 et 40 ans? 
Est-il membre en règle (ayant payé sa cotisation) de la Jeune Chambre de 
commerce de la Mauricie? 
 
*Ne sont pas admissibles : les lauréats de l’édition 2011, la permanence, le comité 
organisateur ainsi que tous les membres du conseil d’administration en poste ou l’ayant 
été pendant la saison couverte par le Gala.  

 

Entreprise de l’année 
L’entreprise de l’année sera jugée par sa performance, son implication dans la 
communauté, par le profil entrepreneurial des gestionnaires, par ses innovations, 
son originalité ainsi que par sa vision du futur.  
 
Relève d’entreprise 
Le profil des gestionnaires, la planification et le processus de transfert, le plan de 
développement ainsi que les retombés de la relève; seront des éléments jugés 
dans cette catégorie.  
 
Nouvelle entreprise 
Une analyse sera faite par rapport au différents plan élaborés lors de la 
conception de la nouvelle entreprise; l’analyse du marché, le marketing, les 
opérations, les ressources humaines, le financement ainsi que le profil 
entrepreneurial des gestionnaires.  
 
Initiative verte 
L’instauration de projets ou de moyens signifie: changements officiels au niveau 
de la politique interne et externe de l’entreprise, sensibilisation auprès des 
employés comme quoi de nouvelles règles sont en action, mise en place de 
nouvelles installations. Un produit vert n’est pas une initiative verte. 
L’initiative verte de l’entreprise sera donc jugée par sa pertinence, son originalité, 
son réalisme, sa cohérence ainsi que par sa viabilité. 
 

Suite à la réception de ce présent formulaire dûment rempli, vous recevrez 
la grille d’évaluation et les critères spécifiques afin que vous puissiez 
composer votre dossier complet.   

Instructions : 



La Jeune Chambre de commerce de la Mauricie 
1193, rue Laviolette, Trois-Rivières (Québec) G9A 1W1 

Téléphone : (819) 372-1411 / Télécopieur : (819) 373-3798 
logistique@jccm.qc.ca 

 
Renseignements généraux 
 
Nom du/de la candidat/e : __________________________________________ 
Adresse de correspondance : □  Affaires   □  Personnelle Âge : ______ 
Entreprise / Organisme :__________________________________________  
Adresse :__________________________________________    
Ville : ________________________  Code Postal : ____________ 
Téléphone :   (      )______________  Télécopieur: (      )______________ 
Courriel :   __________________________________________ 
 
 
Nom du/de la cosignataire: _____________________________________ 
Téléphone : (__      )______________________ 
Courriel :   __________________________________________ 
 
Toute inscription nécessite l’appui de candidature d’un membre en règle de la 
JCCM. Si vous nominez quelqu’un, vous devenez son cosignataire. Un membre 
peut appuyer la nomination de plusieurs autres membres. 

 
Raisons pour laquelle vous déposez cette candidature 
(S.v.p. expliquez en respectant l’espace qui vous est alloué) : 
________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________ 
BONNE CHANCE! 

Le Comité Organisateur du Gala de la JCCM 2012 
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